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ACTA N° 132-24 
 REUNIÓN ORDINARIA COPASST 2023 – 2025 

 

OBJETIVO 
DE LA 

REUNIÓN 

Fortalecer el plan de trabajo del 
Copasst para 2024.   

FECHA 10/07/2024 

LUGAR Teams 

HORA INICIO 7:40 a.m. 

HORA FINALIZACIÓN 9: 36 a.m. 
 
 

ORDEN DEL DIA 

1. Verificación Quorum. 
 
2. Aprobación del orden del día.  
 
3.  Objetivos de la reunión. 
 
4. Fortalecimiento del Copasst, charla sobre el manejo de la voz.  
 
5.  Actividades, plan de trabajo 2024. 
 
6. Informe de SST. 
 
7. Asuntos varios. 
 

DESARROLLO 

 
1. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM 
Después de la verificación del quorum se determinó que había cantidad suficiente de participantes, con 
la presencia de 9 miembros del Comité, para iniciar la sesión que finalmente tuvo su inicio a las 7:40 de 
la mañana.  
 
Asistentes:  
 

- Paola Caterine Franco Velásquez – Presidente  
- Juan Carlos Vélez Álvarez – secretario 
- Leidy Yulieth Escobar Barbosa – Principal 
- Daniela Duque González – Principal 
- Luz Rodríguez Garay – Principal  
- María Irma Montoya – Suplente 
- Mateo Restrepo – suplente 
- Clara Orrego – principal 
- Rosa Margarita Valencia – suplente 
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Total de asistentes: 9 
 
Ausentes:  
Andrés Mauricio Vélez - Suplente (se excusó por vacaciones) 
Daniel Molina Palacio– Se excusó por motivos laborales 
Sebastián Marín – suplente – no asistió 
Rodrigo Urrego – Principal – se excusó 
Juliana Nathalie Arias – Suplente (se excusa por motivos de horario laboral) 
José Santiago Rendón – suplente (se excusó por reunión) 
Puesto Vacante 
 
Total de miembros ausentes: 6 y un puesto vacante 
 
Invitados: los miembros del equipo de SST  
 
Gloria Arbeláez – Líder de SST - asistió 
Yessica Alzate – Profesional en SST - asistió 
Sebastián Saurith- asistió 
 
2. APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 
El orden del día fue aprobado por unanimidad, sin reparos a la estructura.  
 
3. OBJETIVOS DE LA REUNIÓN 
 
a. Hacer seguimiento al plan de trabajo 2024 
La presidente hizo una revisión de las inspecciones planeadas para junio, según muestra la tabla, y 
recibió los comentarios de los miembros del Comité encargados de dichas visitas.  
 

 
Ilustración 1Imagen pendiente de actualización 
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Leidy manifestó que hará la visita el 10 de julio, mismo día de la reunión. Daniela manifestó que está 
reprogramando la visita, por motivo de que su acompañante en esta labor ya dejó de trabajar para la 
Universidad CES.  
 
Los demás miembros acordaron entregar los informes respectivos, en el plazo propuesto, y, en 
términos generales, la presidente determinó que el calendario se ha cubierto de manera satisfactoria.  
 
4. FORTALECIMIENTO DEL COPASST – Charla sobre el manejo de la voz 
 
La fonoaudióloga de la ARL Sura, Janeth Patricia Betancur Cárdenas.  
Presentación: PVE para la prevención del esfuerzo vocal.  
 
Una de las reflexiones importantes manifestadas por Gloria Arbeláez, Líder en SST es que algunos 
docentes que se ven afectados en su voz, producto de la actividad que desempeñan, sienten temor de 
reportar su situación, por las implicaciones que ellos consideran puede tener este evento en su vida 
laboral. Esto invita a la Universidad a acompañar de manera abierta y empática a los docentes que 
manifiesten problemas en su voz, producto de su ejercicio profesional.  
 
La Líder de SST manifestó que hallaron disfonías y afonías en algunas de las revisiones que realizaron. 
Por eso se hace necesario hacer énfasis en la sensibilización sobre este riesgo, en las inducciones, 
evaluaciones y encuentros con los docentes.  
 
También se hizo énfasis en los programas de prevención y sensibilización que se hacen desde la oficina 
de SST para mitigar el riesgo de desarrollo de enfermedades asociadas a problemas en la voz, por el 
ejercicio de la docencia y la atención oportuna de los eventos que se presenten, en este respecto.  
  
 
5. PLAN DE TRABAJO COPASST 2024 (agosto) 
 
RESUMEN DE PENDIENTES 
 

• Equipo de formación externa: capacitación sobre accidentes de trabajo dirigida a 
coordinadores de pregrado, posgrado y extensión.  

• Equipo de comunicaciones: campaña de difusión del Copasst.  

• Curso de 50 horas para los miembros faltantes.  

• Inspecciones planeadas 

• Formación de refuerzo en matriz de identificación de peligros (SST).  

• Capacitación sobre orden y aseo dirigida a asistentes y personal administrativo en general (Juan 
Carlos Vélez y José Santiago Rendón).  

• Inspección proyecto La Perla (Luz Rodríguez Garay). 

• Planificación de auditoría al SG-SST (Presidencia).  
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6. INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

Reporte de accidentes y días de incapacidad 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Accidentes por tipo de riesgo y sede del evento 
 

 
 
Por otra parte, Yessica Alzate invitó a los miembros del Copasst para que participen de las actividades 
de la Semana de la Salud.  
 
 
7. PROPOSICIONES Y VARIOS 
 
No hubo proposiciones y varios 
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A las 9:36 de la mañana se termina la reunión.  
 
 

 
 
 

En constancia firman: 
 

Presidente Copasst 

                                                                                            
Paola Caterine Franco Velásquez 

Secretario Copasst 
 

 
Juan Carlos Vélez Álvarez 

 


