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ACTA N° 142-25 
 REUNIÓN ORDINARIA COPASST 2023 – 2025 

 

OBJETIVO 
DE LA 

REUNIÓN 

Dar continuidad al plan de 
trabajo 2025.    

FECHA 04/06/2025 

LUGAR 
Aula presencial y 

virtual 

HORA INICIO 7:30 a.m. 

HORA FINALIZACIÓN 8:30 a.m. 

 
 

ORDEN DEL DIA 

1. Verificación de Quorum. 
2. Presentación y aprobación del orden del día. 
3. Actividades plan de trabajo 2025. 
4. Informes de SST. 
5. Asuntos varios. 

DESARROLLO 

 
1. Verificación del Quórum 
Se determinó que había cantidad suficiente de participantes, para sesionar y decidir.  
 

PRINCIPAL 
¿Asistió? 

SUPLENTE 
¿Asistió? 

Sí  No Sí No 

Paola Caterine Franco Velasquez X  José Santiago Rendón Vera x  

Luz Rodriguez Garay X  Daniel Molina Palacios x  

Rodrigo Antonio Urrego Alvarez X  PENDIENTE (Mauricio Vélez)  -- 

Clara Maria Orrego Morales X  PENDIENTE (Sebastian Marín)  -- 

Mateo Restrepo Montoya  x Juliana Nathalie Arias Echavarría x  

Leidy Yuliet Escobar Barbosa X  María Irma Cardona Montes x  

PENDIENTE (Juan Carlos Vélez)  -- Rosa Margarita Valencia Ramírez  --- 

Daniela Duque González  x Sin suplente  -- 

TOTAL PRINCIPALES 05 TOTAL SUPLENTES 04 

 
Invitados 
Sandra Medina Medina – Asistente de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
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2. Presentación y aprobación del orden del día 

Tras la proyección del orden del día y posterior lectura este fue aprobado por unanimidad. 
 
3. Actividades plan de trabajo 2025. Se hace seguimiento al plan de trabajo y su cumplimiento, con 

100% de cumplimiento en: Reuniones mensuales OK hasta agosto, Rendición de cuentas OK en 
marzo, Revisión programada capacitación SST OK febrero, Actualización página CES OK abril y 
Revisión plan de trabajo SST y SGSST OK marzo. Pendientes por parte del COPASST: la consecución 
de nuevos integrantes que se encuentra a medias, y la finalización del Curso 50 horas pendiente 
agosto. 
 
a. Fortalecimiento del COPASST. Se llevará a cabo el taller práctico de ABCDE en PAP en el mes 

de julio. Este taller de julio cerrará el componente de fortalecimiento, ya que en agosto se 

realizará el cierre del proceso y finalización periodo de este copasst. 

b. Formación externa: capacitación sobre AT dirigida a coordinadores de pregrado y posgrado y 

extensión abril-mayo 100 % gracias a la Dra. Clara por la organización y logística para esta 

capacitación. La capacitación sobre orden y aseo dirigida a asistentes y personal 

administrativo en general será para el mes de julio. 

La capacitación sobre accidentes de trabajo para coordinadores se realizó entre abril y mayo. 

y la presidenta que asistió a la primera jornada dejó algunas sugerencias como la mejora en 

los ejemplos por parte de la ARL en la capacitación para que fueran más a nivel de la docencia 

y que los coordinadores se sintieran allí reflejados. Sandra Medina comparte la experiencia de 

la segunda fecha de capacitación donde informa que asistieron 41 coordinadores y 

comentarios muy positivos de las capacitaciones por parte de los coordinadores que 

asistieron. Clara Orrego manifiesta el logro tan importante del COPASST por la asistencia a la 

capacitación de los coordinadores de práctica de la universidad, tanto jefe de pregrado, 

posgrado de la división, enfermería, fisioterapia, medicina de pregrado y posgrado, APH. 

Daniel Molina dice que sí colocaron diferentes ejemplos de los accidentes de algunas 

facultades en particular algunos de veterinaria. 

 

c. Inspecciones de seguridad: se realizará en Clínica CES área de toma de muestras en junio; se 

cambia La Perla por CIGA y se hizo en mayo; se tiene pendiente el seguimiento a inspecciones 

en agosto. Realizadas al momento CESMide, CRUE y CIGA. Ejecución del 60%, la presidenta 

destaca que se han compartido importantes novedades sobre las condiciones laborales, la 

seguridad y las iniciativas de salud en proyectos, el COPASST se ha enfocado en llegar a los 

proyectos externos, reconociendo que gran parte del personal que está en proyectos es del 

CES y trabaja fuera de las instalaciones principales 

Sobre la visita a CIGA se evidencia que existen problemas significativos de confort térmico 

debido a un sistema de aire acondicionado inoperante, además, aunque ahora hay espacios 
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más amplios, persisten elementos que dificultan la movilidad completa del personal y 

ausencia de un lugar más adecuado para la hora del almuerzo o del descanso. La 

coordinadora del proyecto ha logrado algunas mejoras, aunque todavía hay aspectos por 

resolver. El informe elaborado por SST fue remitido a Mauricio Álzate, el supervisor del 

proyecto de la Facultad de Medicina.  

d. Campañas. En mayo se realizó con éxito una campaña sobre la temporada de lluvias, liderada 

por Mateo. Orden y aseo en julio encargada Leidy Escobar. 

 

4. Informes de SST 

Sandra Medina Medina presentó comparativos de accidentes entre 2024 y 2025, indicando una 
disminución general en el número de accidentes en todas las áreas, incluyendo enfermería, medicina, 
odontología y residentes de oftalmología. Hubo una exposición ocupacional por varicela en las clínicas 
durante el mes de mayo, se realizó un cerco epidemiológico y se contactó a estudiantes y empleados 
que estuvieron en contacto con el paciente, de seis posibles exposiciones ocupacionales, ninguna 
reportó síntomas y todos tenían esquema de vacunación o ya habían tenido varicela.  
  

Total de accidentes por centros de trabajo mayo 2025 

 

Relación de accidentes por peligro mayo 2025 
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Total de accidentes por cargo mayo 2025 

 

Comparativo de accidentalidad mayo 2024 - 2025 

 

 

Quedan pendientes reuniones para terminar de revisar las investigaciones de accidentes, la 
presidenta propuso a Sandra Medina Medina realizar dos o tres encuentros la próxima semana para 
nivelar los pendientes, dado que ella estará libre después de la entrega de notas y Sandra Medina 
Medina confirmó su disponibilidad, ya que tiene los días contados en su puesto actual, esperando 
estar hasta el 30 de junio debido a un comunicado de la Comisión que aprueba su traslado a 
bomberos Medellín. Se reconoció la valía de Sandra Medina Medina como persona y profesional al 
irse a un nuevo cargo, se acordó nivelar todo para que ambas entreguen sus cargos de manera 
organizada.  
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5. Asuntos Varios 

Los siguientes son los compromisos adquiridos: 

● Paola Caterine Franco Velasquez 

- Gestionar con Seguridad y Salud en el Trabajo la presencia de la persona de la ARL y para el 

taller de aplicación del Protocolo ABCD en julio. 

- Coordinar con Sandra Medina Medina de dos a tres encuentros la semana entrante para 

nivelar las investigaciones pendientes. 

- Contactar a Omar para definir la obligatoriedad del curso de orden y aseo. 

- Programar con Clara la visita a la clínica CES. 

- Hablar con Juliana para que apoye el seguimiento a las inspecciones planeadas y cerrar ese 

punto. 

● Clara Maria Orrego Morales: organizar Cuadrar la visita a la clínica CES para revisar los espacios 

de dermatología y conversar con los profesores sobre la toma de muestras. Hacer una propuesta 

de fechas para la visita a la clínica Ces. 

● Luz: apoyar la elaboración de la pieza de invitación para el evento de julio. 

● Juliana: apoyar el seguimiento a las inspecciones planeadas para dar cierre a ese punto. 

           

A las 8:30 de la mañana del 04 de junio de 2025 finalizó la reunión.  

 
En constancia firman: 

 

Presidenta COPASST 

 
Paola Caterine Franco Velásquez 

Principal 

Secretaria COPASST 

 
María Irma Cardona Montes 

Suplente 

 
 
 

Rodrigo Antonio Urrego Álvarez 
Principal 

 
 
 

José Santiago Rendón vera 
Suplente 

 
 
 

Leidy Yulieth Escobar Barbosa 
Principal 

 
 
 

Clara María Orrego Morales 
Principal 
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Luz Rodriguez Garay 
Principal 

 
 

Daniel Molina Palacios 
Suplente 

 
 

Juliana Nathalie Arias Echavarría 
Suplente 

 

 

 

 


